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致理科技大學休閒遊憩管理系「休閒實務專題與展覽」課程實施要點 
(適用 110 級入學新生) 

111.09.08  111 學年度第 1 次系務會議通過 

一、 致理科技大學休閒遊憩管理系(以下簡稱本系)為使本系同學能應用所學，並針對休閒實

務問題以實務專題/企劃案製作方式進行深入探討，特規劃此課程，俾利提升同學休閒遊

憩領域解決問題與活動企劃之專業能力，訂定本系休閒實務專題與展覽課程實施要點

(以下簡稱本要點)。 

二、課程安排：本專題課程為本系的畢業條件之一，為「休閒實務專題與展覽」，於大四當學

年下學期修習之。 

三、實施方式： 

(一)學期成績計算方式： 

針對實務專題/企劃案內容及同學表現評分。「休閒實務專題與展覽」學期成績之計算如

下：指導老師評分佔 40%、實務專題/企劃案成果報告競賽佔 35％（除因不可抗力因素，

經由系上事先核可者外，未親自出席本系舉辦之成果報告競賽者，此部分成績以零分計

算）、資料繳交佔 10％、與專題計劃相關之作品參與校外競賽佔 15％（未參與校外競賽

者此項分數為零）。參與校外競賽之各組，應於發表當學期 5 月最後一個上班日前繳交

符合規定之競賽完賽/報名證明，以資佐證。 

 (二)分組：  

1. 每組以 5-6 人為原則，學生可自由選擇組員，但為求達到學習效果，老師可視實際

情形依學生課業成績表現為依據調整各組成員，組員不得跨學制，每班總組數以 8

至 11 組為原則。 

2. 105 級以後入學學生於 1 年級下學期，經由班導師輔導分組，並於該學期第 18 週前

找到指導老師並繳交分組名單至系辦公室。110 級以後入學學生於 2 年級上學期，

經由班導師輔導分組，並於該學期開學後第 5 週前填寫休閒實務專題/企劃案申請表

(如附件 1)並請指導老師簽名後繳交至系辦公室。 

(三)實務專題/企劃案(課程)製作規則： 

1.指導老師選定：各班導師協助分組，班導師依據同學學習志趣及本校專任教師教學專

長，協助選定指導老師乙名為原則，指導老師須為本系專任教師為主，且每位指導老

師至多每一班指導一組。惟因專題研究領域、研究方法及企劃案主題之所需，得由指

導老師另尋共同指導老師時，至多以一名為限。 

2.實務專題/企劃案題目選定： 
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(1)實務專題/企劃案題目：原則上應與本系發展重點及老師之研究項目相結合。實務專

題/企劃案題目由同學們與指導老師共同討論後決定之。 

(2)實務專題/企劃案題目申請： 

a.實務專題/企劃案(課程)製作班級之學生，須填寫休閒實務專題/企劃案申請表(如附

件 1)送指導老師簽名；題目審核通過後，系辦公布繳交時間，以班級為單位交至

系行政助理建檔記錄。 

b.實務專題/企劃案題目管制：凡經申請通過之實務專題/企劃案題目，不得任意更

改，如於專題過程中因不可抗拒之因素需修改者，須填報休閒實務專題/企劃案題

目修改申請表(如附件 2)，並述明修正之理由及摘要，經指導老師及系主任同意後，

始可更改。休閒實務專題/企劃案題目修改申請表仍需交至系行政助理建檔記錄。 

c.實務專題/企劃案題目：核定後由系辦公室公布之。 

3.實務專題/企劃案諮詢： 

自完成繳交實務專題/企劃案申請表後，同學請至少每 4 週向專題指導老師報到 1 次，

每學期至少 5 小時以上進行專題諮詢時間，並須填寫休閒實務專題/企劃案指導紀錄

表、專題指導簽到表及校內(外)師資授課課程表(格式如附件 3)，送專題指導老師審核

及加註意見，該表需妥善保管，作為實務專題/企劃案成績評分之參考資料。 

4.經指導老師評估，若有撰寫休閒實務專題研究計畫書之必要，可於規定時間內，將計

畫書繳交予專題指導老師，計畫內容可參酌以下項目，具體之形式則依指導老師意見

調整： 

(1)題目 

(2)摘要(200~500 字) 

(3)關鍵字(3~5 個) 

(4)內容： 

i. 前言 

ii. 相關研究動機與目的 

iii. 文獻回顧與探討 

iv. 研究方法與研究架構 

v. 研究進度(甘特圖) 

vi. 預期研究成果與未來展望 

vii. 研究限制(可能遭遇之困難及解決途徑) 

viii. 參考文獻 

ix. 組員之工作分配 
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x. 經費預算表(請參酌) 

5.經指導老師評估，若有撰寫休閒企劃案之必要，可於規定時間內，將企劃案繳交予專

題指導老師，計畫內容可參酌以下項目，具體之形式則依指導老師意見調整： 

第一章  創業機會與構想 

一、創業背景與機會 

二、創業構想 

第二章  產品與服務內容 

一、產品與服務內容 

二、產品與服務之創新性、市場可行性 

三、營運模式 

第三章  市場與競爭分析與公司策略 

一、目標市場特性與規模 

二、競爭對手與競爭策略分析 

三、公司策略 

第四章  行銷策略 

一、目標消費族群 

二、行銷策略 

第五章  創業團隊 

一、團隊專長/分工/主要經歷/得獎紀錄(證照)之介紹 

二、團隊的執行能力 

第六章  財務計畫 

一、預估三年損益表 

二、預估三年資產負債表 

第七章  結論與投資效益 

一、營運計畫之結論 

二、效益說明 

    (一)直接經濟效益   

    (二)間接效益─如技術提昇、人力培育等。 

三、潛在風險 

第八章  附件 

四、實務專題/企劃案審核： 

各位組員需評估實務專題/企劃案的整體進度及完整性，填寫休閒實務專題/企劃案發表同

意書(如附件 4)後交給指導老師約定評審日期。指導老師需評估該組各方面的情況以決定

其是否合格並參加成果發表。實務專題或企畫書在參加成果發表前須經由系辦審核，若
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發現抄襲或違反學術課程之事項屬實，全組成員該課程成績即為零分，必須重新修習「休

閒實務專題與展覽」課程。 

五、成果發表： 

實務專題/企劃案成果將於「休閒實務專題」課程發表，並於系辦公室公布之時間舉行(為

大三下學期的五月中下旬舉辦)，所有專題/企劃案初評通過的組別均需參加。 

六、報告繳交： 

各組學生依休閒實務專題實施流程之時程，繳交休閒實務專題/企劃案正式報告書三份及

實務專題/企劃案電子檔光碟一張(含實務專題/企劃案正式報告、word 及 pdf 檔和發表簡

報檔)，註明班級、實務專題/企劃案題目。繳交至系行政助理存檔。指導老師於當學期的

畢業考週前一週送休閒實務專題與展覽成績(並簽名)到系行政助理彙整並經系主任核章

後送註冊組。 

七、參與校內外比賽： 

各組學生應有義務參與校內休閒專題/企劃案成果報告競賽，並鼓勵同學積極參與校外實

務專題/企劃案競賽，應於發表當學期 5 月最後一個上班日前繳交符合規定之競賽完賽/

報名證明，以資佐證。 

八、休閒實務專題與展覽實施流程如附件 5。 

九、本要點經本會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。
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附件 1             致理科技大學  休閒遊憩管理系 

休閒實務專題/企劃案申請表 

題目 
 

填表日期 
  學年度  第      學期 

年      月      日 

畢業

年度  班級  

指導老師 
簽名 

 

共同指導
老師簽名 

 

組 
長 

學號 姓名 電話 E-mail 
    

組 
員 

    

    

    

    

    

    

內 
容 
概 
述 

專題題目：  
 

 
 
 
 
 

預 
期 
成 
果 
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附件 2 

致理科技大學 休閒遊憩管理系 
休閒實務專題/企劃案題目異動申請表 

組別： 

原來題目 異動更改後題目 

  

修正原因： 

 

 
 
 
 

申請異動人（簽名）： 

指導老師簽名： 

系主任簽名： 

 
 

如有異動請將此表擲交系辦公室，以便後續作業安排。 
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附件 3               致理科技大學 

109-111 年高等教育深耕計畫 

專題指導紀錄表 

題目 
 

日 期         年      月      日 

班級 
 指導老師 

簽名 

 

學  

生 
 

簽  

到 

學 號 姓 名 學 號 姓 名 

    

    

    

    

    

指  

導 
 

內  

容  

概  

述 
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致理科技大學 
109-111 年高等教育深耕計畫 

休閒實務專題/企劃案  專題指導簽到表 
會議/活動名稱：休閒實務專題/企劃案指導紀錄 
會議/活動地點：  
會議/活動日期：民國    年    月    日    午    時    分至    午    時    分 

系所別 班 別 學  號 姓 名 簽名處 

休閒系  
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致 理 科 技 大 學 

  109-111年高等教育深耕計畫 

校內(外)師資授課課程表 

孫計畫編號  孫計畫名稱 專題製作 

活動名稱 休閒實務專題/企劃案 

授課 

日期 

教學 

大綱 

授課時間 授課 

地點 
校內/校外 授課教師 

開始時間 結束時間 時數 

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

 年  月  日           □校內□校外   

填表人   單位主管  
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附件 4           致理科技大學  休閒遊憩管理系 

休閒實務專題/企劃案發表同意書 

題目  

畢業

年度  班級  

組 
長 

學號 姓名 電話 

   

組 
員    

審 
查 
意 
見 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

同意           不同意    該專題報告/企劃案提交 
 

本學年度休閒專題/企劃案成果報告競賽發表 
 
                         指導老師簽名：ˍˍˍˍˍˍˍˍˍ  
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附件 5              致理科技大學休閒遊憩管理系 
「休閒實務專題」實施時程(適用 110 級入學新生) 

 作 業 項 目           時 間       備    註 

規
劃 

二
上 

1.1 公布實施時程 111.09 系辦公室公告 

1.2 選定指導老師並繳交分組名單 111.10.14 繳交至系辦公室 

1.3 每 4 週向指導老師報到一次並填寫
專題指導紀錄表、簽到表及師資授
課課程表 

111.10.14~112.01.06 給指導老師簽名 
112.01.06 繳交至系辦 

1.4 指導老師指定或是引導學生閱讀
書籍或討論、培養未來研究/企劃
相關議題了解能力，每組於期限內
繳交 1000 字以上心得報告 

112.01.06 繳交至系辦公室 

二
下 

1.5 完成題目制定並繳交專題研究/企
劃案計畫題目申請表，每組繳交專
題研究/企劃案計畫書 1000 字以上
說明 

 (含每 4 週 1 次的專題指導紀錄表、簽到
表及師資授課課程表) 

112.06.09 繳交至系辦公室 1 份
及指導老師 1 份 

執
行 

三
上 

2.1 執行專題研究/企劃案製作 
(含每 4 週 1 次的專題指導紀錄表、簽到
表及師資授課課程表) 

112.09~113.01.05 給指導老師簽名 
113.01.05 繳交至系辦 

2.2 繳交研究報告初稿(前三章) 113.01.05 前 
(下午 4 點前) 繳交給指導老師 

三
下 

2.3 指導老師初審 113.02.19~113.03.22 繳交給指導老師 

2.4 修正專題研究報告/企劃案 113.03.22~113.04.25 繳交給指導老師 

2.5 完成專題研究報告/企劃案初稿 113.04.25 繳交給指導老師 
簽署成果發表同意書 

2.6 繳交專題研究報告/企劃案初稿 
(含專題指導紀錄表、簽到表、師資授課
課程表、成果發表同意書) 

113.04.25 
(下午 4 點前) 繳交至系辦公室 

發
表 

3.1 製作電腦簡報及演練 113.05.X (當學期公布) 暫定 113 年 5 月中下旬 

3.2 成果發表競賽 113.05.X (當學期公布) 暫定 113 年 5 月中下旬 
發表場地當學期公布 

3.3 繳交正式報告 
(含專題紙本 3 份、光碟存專題 Word、

PDF 檔及簡報檔和照片) 
(另需繳交休閒實務專題指導教授審定
書、專題著作權授權同意書及參加校
外競賽證明書) 

113.05.X 
 (當學期公布) 

1.繳交至系辦公室 
2.共繳交 3 份（系辦、

圖書館藏及指導老
師各 1 份），封面及
封底為淺藍色雲彩
紙。 

注意事項：1.每組同學須與指導老師排定討論時間。 
2.同學須準時繳交分組名單、實務專題研究報告/企劃案初稿、正式報告及參加系

上專題競賽相關資料，凡上述項目遲交者，每遲交 1 天扣學期成績總分 3 分。  
※本時程表將依學年度不同進行修正。 


