
1 
 

致理科技大學 休閒遊憩管理系 113 學年度推薦甄選-一般組【面試及術科實作】準備指引 

招生群(類)別 評分項目 評分標準及配分 項目說明 

餐旅群 

面試 

專業知識 35% 
發展潛力 35% 

表達能力 30% 

1. 自我介紹：以 2分鐘為限。 

2. 面試老師提問：以 3分鐘為限。 

術科實作 

採「餐旅服勤」或「導覽解說」二擇一。(請同學報到時勾選自擇的術科項目) 

●餐旅服勤：  

動作 40% 

成品完整性 30% 

服裝儀容與態度 30% 

1. 內容：「檯布鋪設(方桌)及更換與紙巾折疊」。 

2. 操作時間：以 5分鐘為限。 

3. 操作方式： 

(1) 檯布鋪設(方桌)及更換：完成方桌檯布鋪設及更換。 

(2) 紙巾折疊：完成 2種(平面西裝/濟公帽)紙巾折疊。 

4. 考場已備有餐旅服勤術科所需物品，同學不須自行攜帶。 

●導覽解說： 

導覽解說表達 40% 

內容完整性 30% 

服裝儀容與態度 30% 

1. 方式：採「中文」「口語導覽解說」。 

2. 時間：以 3分鐘為限。 

3. 內容：請自行擇一台灣景點進行口語導覽解說。 

4. 請將簡報主題製作成 PowerPoint 投影片檔案，面試時請

將投影片「列印紙本 2份」帶來，於面試現場繳交給評審

委員。 

5. 紙本列印格式：設定為 A4 紙張，單面黑白印刷，每面 2

張投影片，版面設定為直向，頁數 5 至 7 面（含封面），

其餘格式不限制。 

6. 面試時可手持筆記，請參與同學自行斟酌簡報流暢與時間

限制而使用之。 
 


